
 
Agent.e d’accueil / médiateur.trice  

à la Tour Carrée de Loudun H/F 
du 01 avril au 2 novembre 2026 

Temps non complet 
 

 

Qui sommes-nous ?  
La communauté de communes du Pays Loudunais (45 communes et plus de 24 000 habitants) est située au 
nord du Poitou, à 20 minutes de Saumur et de Chinon et du Val de Loire. Elle compte une équipe d’environ 
140 agents qui œuvrent chaque jour pour la mise en pratique de notre projet de territoire (disponible sur 
notre site internet www.pays-loudunais.fr). Les axes majeurs du projet portent sur le développement 
économique et touristique, la consolidation des services à la population et aux familles (éducation, santé, 
culture), la transition énergétique et écologique ainsi que la mobilité. 
La stratégie touristique globale qui découle du projet de territoire se décline en 4 axes :  

1. Construire et développer l’offre d’activités  
2. Organiser, structurer, professionnaliser l’offre et les acteurs  
3. Impliquer la population et les acteurs locaux 
4. Rendre plus visible le territoire : promotion, communication 

 
Dans le cadre de l’ouverture saisonnière de la Tour Carrée de Loudun, l’Office de tourisme du Pays Loudunais 
recherche un saisonnier pour assurer : 

- L’ouverture, l’accueil et les visites guidées de la Tour Carrée, Monument médiéval classé 
- L’accueil hors les murs sur le territoire en été 
 

Qui êtes-vous ?  
Les projets structurants en intercommunalité vous animent !  
Vous êtes reconnu.e pour vos compétences et vous avez :  

- des compétences en accueil : 
• capacité à appréhender l’environnement administratif et un site patrimonial, capacité à promouvoir 

le territoire, 
• capacité à appliquer la règlementation relative aux établissements recevant du public et aux règles 

d’hygiène et de sécurité, 
• capacité de communication et d’accueil adaptées aux différents interlocuteurs ; d’échange avec les 

visiteurs et personnes extérieures ; l’anglais et la connaissance du territoire seraient un plus, 
- des savoir tels que : 

• la tenue d’une régie, 
• la gestion de l’urgence et des priorités, 
• le sens du service public,  
• la rigueur, dynamisme, sens de l’organisation, ponctualité, 

- une sensibilité à la culture, au patrimoine bâti, aux sites historiques… 
 
Vous êtes idéalement issu.e d’un cycle de formation en lien avec le domaine du tourisme (Bac+2 ou plus) 
et une expérience avérée dans un poste similaire serait un plus. 
Le Permis B est indispensable pour la conduite des missions de ce poste.  
 

Ce que nous pouvons réaliser ensemble !  
Sous l’autorité hiérarchique de la directrice de l’office de tourisme du pays loudunais, vous contribuez, par 
la qualité de votre accueil, à la valorisation du monument. Ainsi, 

 vous assurez la bonne présentation des lieux. Vous assurez l’accueil, les visites guidées, la sécurité des 
visiteurs, la sécurité du monument. Lors de l’accueil hors les murs, vous assurez la promotion du territoire 
et l’information auprès des touristes. 

Accueil des publics et sécurité et sûreté : 
• Accueillir, renseigner et orienter les visiteurs, contrôler le droit d’entrée 

http://www.pays-loudunais.fr/


• Veiller à la sécurité et la surveillance des visiteurs 
• Assurer la prévention des actes de malveillance 
• Veiller à l’application des règlements en vigueur 
• Veiller à la bonne propreté du site (contact avec l’équipe de maintenance bâtiment) 
• Surveiller le monument, veiller à la sureté des biens notamment lors de manifestations et à la 

sécurité des personnes 
 
Possibilité également être amené.e à effectuer de l’accueil hors les murs chez les prestataires du territoire. 
 
Horaires d’ouverture de la Tour Carrée : 
Du 04 avril au 30 juin 2026 : samedis, dimanches et jours fériés : 14h-17h30 (visite guidée à 17h30) 
Du 1er juillet au 31 août 2026 : du mercredi au dimanche : 15h-19h (visite guidée à 19h) et les vendredis des 
soirées vigneronnes jusqu’à 21h30. 
Du 1er septembre au 2 novembre 2026 : samedis, dimanches et jours fériés : 14h-17h30 (visite guidée à 
17h30) 
 
Les accueils hors les murs :  
En juillet-août en matinée (jours et horaires sont encore à déterminer avec nos prestataires). 
 

Rejoignez-nous !  
Nous vous proposons un emploi saisonnier à temps non complet du 01 avril au 2 novembre 2025 !  
La rémunération (à partir de 12€30 brut horaires suivant expérience) est calculée sur la base d’un emploi de 
la catégorie professionnelle « employé (échelon 1) » au niveau 2, à temps partiel à raison de 7/35e. Ce 
temps de travail pourra être ajusté par des heures complémentaires sur la base d’un état des heures réelles 
réalisées. 
 

Contacts et informations complémentaires :  
Directrice des Ressources humaines : Marjorie Chaigneau  
Directrice de l’Office de Tourisme : Charlotte Bruneteau 
 
Le jury sera programmé début mars 2026 
 

Dépôt des candidatures (lettre de motivation + CV) avant le 02 mars 2026 :  
A l’attention de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays Loudunais 
Adresse postale : 2 rue de la Fontaine d'Adam - BP 30004 86201 LOUDUN CEDEX 
Courriel : marjorie.chaigneau@pays-loudunais.fr  
Téléphone : 05 49 22 54 02 
 

mailto:marjorie.chaigneau@pays-loudunais.fr

